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APRESENTAÇÃO 

A Campos do Futuro é uma cidade que se constrói hoje ao lado de muitos. O 
Município e a sua dimensão histórica, de sua gente, de seu território, orientam o 
compromisso por uma Campos cada vez mais próspera e justa, com a construção de um 
legado de modernização, inovação, diálogo, crescimento, empregos, com promoção de 
inclusão social e produtiva. 

O equilíbrio fiscal e financeiro, o planejamento e a gestão, a aplicação ética e 
racional de recursos humanos, físicos e financeiros, a inovação e a tecnologia, são eixos 
norteadores que ajudaram Campos a superar limitações e desafios, e que projetam novas 
realizações. 

Uma cidade onde a revolução digital, a inovação e a tecnologia promovem a 
transparência, o governo eletrônico, o acesso e otimização de serviços públicos, a 
qualificação e inclusão, em sinergia com a captação e geração de novas receitas, parcerias 
e investimentos. 

O diálogo e o esforço permanentes de gestão da administração pública vão seguir 
como diretrizes, integrando a iniciativa privada, a sociedade civil, as universidades, o 
terceiro setor, a população, em conjunto de estratégias para a continuidade da 
transformação e evolução de nossa cidade. 

A cidade que queremos ainda mais forte e desenvolvida é a que se prepara com 
sabedoria para ouvir e aprender, com atitude para enfrentar e decidir, abraçando 
oportunidades de sua condição de polo de região metropolitana para fomentar trabalho, 
renda e justiça social. 

A Campos do Futuro não é apenas um lugar no mapa. É uma ideia em movimento. 
Unindo pessoas e propósitos coletivos, com a participação de cada cidadão em seu 
desenvolvimento contínuo e pleno. A cidade que estamos construindo juntos nasce do 
trabalho de todos e ele só começou. 

 

Wladimir Garotinho e Frederico Paes 

 
 

 

 

 

 



Gestão e Governança 

 Desenvolvimento de sistemas digitais para receitas e transparência, e para canais 
de aproximação da população com a Administração Pública. 

 Expansão do governo eletrônico, eficiência administrativa e valorização dos 
servidores públicos. 

 Modernização administrativa com a criação de uma Agência Reguladora de 
Serviços Concedidos pelo Município. 

Saúde 

Cuidar de Você 

 Criar o programa Cuidar de Você, para treinamento e capacitação dos 
profissionais diversos das equipes das Unidades Básicas de Saúde (UBSs), 
Policlínicas, Clínicas, Unidades Pré-Hospitalares (UPHs), Hospitais, e demais 
equipamentos, em parceria com o Núcleo de Educação Permanente de Saúde 
(NEPS), para ampliar a oferta de atendimento eficiente, qualificado e humanizado 
à população. 

Atenção Primária em Saúde 

 Ampliar a cobertura da Atenção Primária em Saúde, através da Estratégia da 
Saúde da Família (ESF) e multiprofissionais (eMulti), com acolhimento, 
qualidade e eficiência. 

 Garantir funcionamento das UBSs, com os programas do Ministério da Saúde, 
com identificação precoce de doenças. 

 Implantar Centrais Regionais de Ambulâncias, com integração das UBS, 
Policlínicas, Clínicas, e Rede de Urgência e Emergência, para dinamizar o 
transporte de pacientes. 

Programa Saúde na Escola 

 Ampliar o Programa de Saúde na Escola (PSE), para oferecer ações que 
contribuam para o neurodesenvolvimento infantil e o processo de aprendizagem, 
para o tratamento e reabilitação, possibilitando assim o desenvolvimento natural 
da infância e da juventude. 

Rede Campos de Saúde Pública 

 Consolidar a Rede Campos de Saúde Pública, para assegurar serviços de 
qualidade, resolutivos e humanizados, com atuação integrada e coordenada da 
Administração Pública e unidades contratualizadas, como hospitais filantrópicos 
e clínicas. 

Hospital Ferreira Machado, HGG e São José 

 Prosseguir com a modernização do Hospital Ferreira Machado (HFM), com 
oferta de novos leitos de internação, e ampliação de serviços com ênfase para o 
atendimento humanizado, acolhedor e resolutivo. 



 Abrir o Centro de Endoscopia Terapêutica Intervencionista (CETI), Centro 
Cirúrgico para procedimentos eletivos, Centro de Tratamento de Queimados 
(CTQ), e o Centro de Referência de Imunobiológicos Especiais (CRIE). 

 Consolidar a reforma e ampliação do Hospital Geral de Guarus. 
 Fortalecer o papel de atuação descentralizada do Hospital São José na Baixada 

Campista. 

Hospital da Criança 

 Implantar o Hospital da Criança, para atendimento pediátrico de alta qualidade, 
em ambiente moderno, acolhedor e alegre, com salas de consultas e 
procedimentos, brinquedoteca e outros equipamentos, para o bem-estar e saúde 
das crianças. 

Novos Hemocentro e Clínica de Hemodiálise 

 Implementar o Novo Hemocentro Regional de Campos, ao lado do Hospital 
Ferreira Machado, com infraestrutura moderna, eficiente e acolhedora, para 
atendimentos aos doadores de sangue. 

 Consolidar a Clínica de Hemodiálise Regional, para atendimento a pacientes 
doentes renais crônicos, com infraestrutura moderna, acolhedora e eficaz. 

Saúde Bucal e CEO 

 Ampliar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO), para atendimento 
ambulatorial e especializado em saúde bucal à população, com instalação de 
novos polos descentralizados. Implementar o Centro Odontológico 24h, anexo à 
Clínica do Adulto da Saldanha Marinho. 
 
Mutirão de Exames e Cirurgias Eletivas 

 Realizar, conforme demanda, Mutirões de Exames e Cirurgias, para 
procedimentos eletivos, assistindo pacientes com eficiência e acolhimento, na 
rede municipal e com as unidades contratualizadas. 

Desenvolvimento Humano 

 Ampliar o programa Cartão Goitacá com atendimento da demanda de novos 
beneficiários seguindo os critérios da Lei Nº 9.111/2021, como instrumento de 
transferência de renda para o enfrentamento da insegurança alimentar e 
nutricional, e redução da extrema pobreza. 

 Ampliar o programa Social + Perto, com oferta descentralizada de serviços 
socioassistenciais, educação, saúde, em bairros e distritos, com ações integradas 
de órgãos da Administração Pública. 

 Fortalecer e ampliar projetos de inclusão tais como o Baile de Debutantes, 
Casamento Comunitário, Banco de Roupas, Mãe Coruja, Acolhe Campos, e 
estudar a implementação de novas iniciativas para redução das desigualdades. 

 



Políticas de apoio e proteção à mulher 

 Expandir a formulação e implementação de políticas públicas voltadas à igualdade 
de direitos, proteção, emancipação e eliminação de todas as formas de 
discriminação contra as mulheres. 

 Implementar o CEAM Itinerante, levando serviços de forma descentralizada. 
 Criar a Casa da Mulher Campista, com cursos de capacitação profissional, 

atendimento psicossocial, jurídico, entre outros, para mulheres em situação de 
violência.  

 Promover qualificação profissional e apoiar o empreendedorismo, para geração 
de oportunidades, empregos, renda e inclusão social das mulheres. 
 
Terceira Idade 

 Ampliar a oferta dos serviços de convivência nos Clubes da Terceira Idade, com 
promoção de aulas de artesanato, teatro, animação cultural e dança, bailes, canto 
e coral, atividades físicas para as pessoas. 
 
Defesa do Consumidor e Assistência Judiciária 

 Ampliar serviços do PROCON de forma descentralizada, com ferramentas 
digitais, com ações itinerantes, em integração com outros órgãos públicos. 

 Ampliar parcerias do PROCON para realizar mutirões de demandas judiciais em 
face de empresas de concessionárias de serviços públicos, como fornecimento de 
energia e água, para pessoas hipossuficientes financeiras. 

 Apoiar negociação e regularização de débitos, ajudar a recuperar a capacidade de 
crédito das pessoas, impactando a economia. 

Infância e Juventude 

Criança Feliz e Núcleos de Convivência 

 Ampliar o programa Criança Feliz, para estimular o desenvolvimento integral da 
primeira infância, considerando sua família e seu contexto de vida, com visita 
domiciliar. 

 Expandir os Núcleos de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), com 
atendimentos em grupo, desenvolvimento de atividades artísticas, culturais, de 
lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuários. 

Centro de Referência da Juventude e FMIJ 

 Criar o Centro de Referência da Juventude, ofertando a jovens qualificação para 
o mercado de trabalho, ações culturais, práticas esportivas e de lazer, além de 
políticas de prevenção à violência e de inclusão, para promover a cidadania em 
territórios de alta vulnerabilidade social. 

 Criar núcleos descentralizados da Fundação Municipal da Infância e Juventude 
(FMIJ), conforme demanda, em bairros e distritos, oferecendo cursos 
profissionalizantes, capacitação, atividades culturais, artísticas, esportes e lazer. 

 



Educação, Ciência e Tecnologia 

Formação Continuada dos Profissionais da Rede Escolar 

 Ampliar a oferta de programas de formação continuada para professores e 
profissionais da educação, com o objetivo de aprimorar as práticas pedagógicas e 
elevar a qualidade do ensino. 

Expansão do Ensino em Tempo Integral 

 Expandir o ensino em tempo integral na educação infantil e nos anos finais do 
ensino fundamental, melhorando o desempenho e reduzindo a evasão escolar. 

 Integrar profissionais de educação, pais e responsáveis para melhorar o 
desempenho estudantil e mitigar a vulnerabilidade social. 

 Criar o programa de Incentivo a Práticas Pedagógicas Criativas e Inovadoras e 
aperfeiçoar o monitoramento digital de desempenho. 

 Subsidiar gestores e profissionais da educação para melhorar o desempenho da 
rede municipal. 

 Incentivar práticas pedagógicas criativas e inovadoras, oferecendo recursos e 
apoio a projetos que tragam melhorias significativas para a educação. 

Manutenção das Garantias Básicas da Educação 

 Continuar oferecendo uniformes escolares completos e merenda com padrão 
nutricional para garantir alimentação saudável. 

 Fornecer apoio social e psicológico às famílias e estudantes com dificuldades de 
aprendizado, melhorando o rendimento escolar através de orientação e 
intervenção multiprofissional. 

Universalização do Atendimento da Educação Infantil e Creche 

 Implementar sistema digital de gestão de vagas dinâmico, acessível e integrado, 
para ampliar o atendimento à educação infantil e creche, em alinhamento com o 
planejamento de ampliação e construção de novas unidades. 

Ciência e Tecnologia 

 Expandir os programas Startup Campos e Economia Criativa para apoiar 
empreendedores, integrar novas tecnologias na educação. 

 Implantar o programa de Estímulo ao Pensamento Criativo e fortalecer o Mais 
Ciência na Escola para promover a pesquisa e inovação. 

 Ampliar o projeto Estação Educação e estabelecer parcerias estratégicas para 
novas oportunidades de desenvolvimento. 

 Criar o Espaço Didático de Formação e Experimentação em Tecnologias, 
ambiente de aprendizagem focado na formação de docentes, profissionais da 
educação e da Secretaria, para o uso de tecnologias nas práticas pedagógicas e no 
desenvolvimento profissional. 

 



Educação Inclusiva 

 Ampliar os serviços de Escola de Aprendizagem Inclusiva, conforme demanda, 
com a criação de núcleos descentralizados em bairros e distritos, oferecendo 
atendimento em contraturno para crianças típicas e atípicas, promovendo inclusão 
e suporte contínuo. 
 
Agricultura 

 Implementar políticas públicas de fortalecimento da produção agrícola local e de 
sua comercialização, integrando atores públicos e privados, universidades, 
segmentos produtivos, incentivando a organização em associações. 

 Melhoria da infraestrutura de mobilidade rural, com recuperação, manutenção e 
construção de pontes e estradas. 

 Incentivar atividades inovadoras de alto valor agregado, apoiar cadeias produtivas 
consolidadas, como cana-de-açúcar, grãos, fruticultura, hortaliças e outras. 

 Induzir a expansão da Bovinocultura, de leite e de corte, fomentando a atração de 
agroindústrias de laticínios e abatedouros, e a formação de polo para 
confinamento adequado, manejo e exportação de boi vivo. 

 Apoiar a implantação dos Distritos Florestais, para atrair indústrias de 
processamento que contribuam para o crescimento econômico, gerar empregos e 
renda, melhorando a qualidade de vida, preservando a biodiversidade e riqueza 
natural, para desenvolvimento econômico sustentável e recuperar áreas 
degradadas. 

 Implementação da Rota do Pescado Campista para explorar o potencial turístico 
e pesqueiro do Município, em rios, lagos e lagoas. Viabilizar em parceria público-
privada a implantação do Terminal Pesqueiro no Farol de São Tomé. 

Infraestrutura, Obra e Urbanismo 

 Criação de um Instituto Municipal de Urbanismo. 
 A exemplo do Parque Urbano e Ecológico da Avenida Artur Bernardes, criar 

novos espaços verdes de convivência, lazer, bem-estar, preservação de recursos 
naturais para a melhoria da qualidade de vida da população. 

 Construir novos Calçadões, Praças, Quadras e Jardins, recuperando áreas e 
equipamentos degradados, promovendo interação social, lazer, práticas de 
atividades esportivas e ao ar livre. 

 Levar obras do Bairro Legal para novas áreas, segundo demanda, com construção 
de infraestrutura básica, pavimentação de ruas, calçadas com acessibilidade, 
saneamento básico e qualidade de vida. 

 Ampliar o serviço de iluminação pública com promoção de eficiência energética, 
de ambientes mais seguros, com uso de tecnologia LED. 

 Ampliar ações de Habitação de Interesse Social, promovendo mapeamento de 
áreas de risco, com construção de moradias em áreas com infraestrutura básica 
completa, com água potável, energia elétrica e saneamento básico. 

 Implantar o Programa Nosso Lar para a realização de obras de melhorias para 
residências com ausência de banheiros, desconforto térmico e cobertura 
inadequada, para inscritos no CadÚnico. 

 



Mobilidade urbana 

 Renovação de Frota 
 Para melhoria do transporte público será adquirida nova frota de ônibus, com 

projeto realizado pelo Município e aprovado pelo Programa de Aceleração do 
Crescimento (PAC). Serão novos e modernos ônibus, convencionais de alta 
tecnologia e elétricos, com ar condicionado, mais seguros e menos poluentes, com 
novos corredores exclusivos do Serviço Rápido de Ônibus (BRS). 

 Implementação do programa Smart Cities, com renovação da frota de transporte 
público com a consolidação das Estações de Integração. 

 Em parceria com a concessionária Arteris Fluminense, realizar obras para 
minimizar os impactos da rodovia federal BR-101 no trecho urbano de Campos. 

Desenvolvimento Econômico 

 Implantar a Zona Especial de Negócios Região Litorânea, para atrair 
empreendimentos, indústrias e novos negócios, atendendo demandas estratégicas 
do Porto do Açu, Bacia de Campos, transição energética, agronegócio, turismo e 
tecnologias, para gerar empregos e crescimento econômico. 

 Criar o Hub de Desenvolvimento Econômico de Campos, em parceria com 
universidades, centros de pesquisa e inovação, empresas, startups, para gerar 
empregos nas áreas de inovação e tecnologias avançadas. 

 Expandir a qualificação e formalização do Microempreendedor individual, com 
cursos de capacitação, serviços descentralizados e sistemas digitais. 

 Implementar o programa Retrofit, para conversão de prédios comerciais em 
residenciais, revitalizando e atraindo pessoas para o Centro da cidade, gerando 
empregos e melhorando a qualidade de vida. Serão recuperadas praças centrais e 
realizadas obras de modernização e requalificação da Orla I. 

Crédito e fomento: 

 Oferecer pelo Fundo de Desenvolvimento de Campos (FUNDECAM) crédito 
subsidiado de função social, para empreendedores municipais, gerando 
oportunidades, empregos e renda, com o programa Microcrédito e suas linhas 
Empreendedor, Economia Solidária, Inovação e Empresarial. 

 Lançar o FUNDEAGRO, linha de crédito destinada ao fomento da produção rural, 
agricultura, pecuária e pesca. 

 Criar a linha de crédito Empresarial e Estruturante, destinada ao financiamento de 
projetos destinados a gerar empregos nos setores da indústria e serviços, apoiando 
microempresas, empresas de pequeno, médio e grande porte. 

 

Emprego e Qualificação Profissional 

 Implantar o programa Primeiro Emprego, em parcerias público-privadas, para 
criar oportunidades, facilitar e fomentar a contratação de jovens, por 
concessionárias públicas, empresas privadas, com incentivos, contrapartidas 
municipais, em parcerias público-privadas. 



 Reativar o SINE (Sistema Nacional de Emprego) para integrar, operacionalizar e 
manter as funções do sistema público de trabalho, emprego e renda, para habilitar 
o trabalhador para o seguro-desemprego, cadastrar os trabalhadores 
desempregados em sistema integrado. 

 Promover Feiras de Empregos e Oportunidades, reunindo empresas, instituições 
de ensino e candidatos em busca de oportunidades de emprego. 

 Ampliar o programa Primeira Chance para oferecer novas vagas de estágio 
profissionalizante em órgãos da Administração Pública. 

Turismo 

 Implantar o programa Turismo de Todas Estações, para formular calendários de 
eventos, em turismo rural, ecológico, arquitetônico, religioso, cultural, 
gastronômico, esportivo, de negócios e outros. 

 Expandir ações inovadoras como a revitalização do uso do Cais da Lapa e do 
Morro do Itaoca, entre outros. 

 Implementar levantamento georreferenciado para atualizar inventário turístico de 
pontos históricos, culturais, belezas naturais e demais agentes do trade do setor e 
criar Portal digital com informações turísticas de Campos. 

 Expandir campanhas de divulgação do potencial turístico de Campos para atrair 
novos visitantes e fortalecer a atividade. 

 Implantar o Complexo Logístico e Ecológico do Morro do Itaoca, para explorar o 
potencial de um dos principais pontos de turismo verde e de aventura de Campos, 
com infraestrutura para atividades como caminhada, voo livre, mountain-bike e 
outras. 

 Capacitar alunos da rede pública municipal para atuarem como condutores 
turísticos mirins, incentivando o interesse pelo patrimônio cultural local e 
enriquecendo a experiência de aprendizagem. 

Petróleo, Energias e Inovação 

 Criar o programa Novo Ciclo do Petróleo, integrando atores públicos e privados, 
universidades e segmentos produtivos, para que o Município potencialize as 
oportunidades econômicas das novas atividades na Bacia de Campos, com o 
descomissionamento e revitalização das plataformas de petróleo, gerando novos 
empregos. 

Cultura 

 Manter e prover o Arquivo Público Municipal, para preservação e acesso ao 
acervo de documentos públicos e privados de interesse da população. 

 Criar o Museu Campos de Energias, no Solar dos Airizes, visando resgatar a 
importância histórica de atividades produtivas, manifestações históricas e 
culturais, relativas à matriz elétrica e sucroenergética de nossa cidade. 

 Realizar a expansão dos serviços oferecidos pelo Teatro Trianon e Teatro de 
Bolso, para impulsionar a cultura, criação, inovação e a diversidade artística no 
Município. 

 



Paz, Ordem e Segurança Pública 

 Consolidar o Conselho Municipal de Segurança Pública e fortalecer a atuação da 
Guarda Civil Municipal.  

 Expansão da integração das forças de segurança e órgãos da Administração 
Pública, pelo Centro de Controle Operacional. 

Defesa Civil 

 Expansão do Centro de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais. 
 Criação de Núcleos Comunitários de Defesa Civil e implementação do programa 

Campos Alerta, para informações à população de orientações sobre cenários de 
desastres naturais.  

Esportes 

 Desenvolvimento de políticas públicas para incentivo à prática esportiva. 
 Implementação de programas de bolsas e fomento esportivo, além de competições 

estudantis e universitárias. 

Os eixos norteadores e as propostas deste programa de governo visam transformar 
Campos dos Goytacazes em um município moderno, eficiente e inclusivo, promovendo 
o desenvolvimento sustentável e colocando a melhoria contínua da qualidade de vida da 
população como objetivo principal. 

 
 


