13 EIXOS TEMATICOS PRIORITARIOS DO PLANO DE GOVERNO

1. (DESENVOLVIMENTO E GERACAO DE TRABALHO E RENDA) A politica municipal
de desenvolvimento econdomico e socioambiental terd como principios norteadores a aceleracao do
crescimento econdmico ¢ a inclusdo social, gerando emprego e renda, e reduzindo desigualdades
sociais e distritais, articuladas com todas as acdes do governo federal, em especial com o Novo
Programa de Aceleracdo do Crescimento do governo Lula (NOVO PAC). Criar o Conselho de
Desenvolvimento Sustentavel de Campos dos Goytacazes, com ampla participacdo e representacao
da sociedade, voltado para o assessoramento da proposicdo, do acompanhamento e do
aprimoramento da implementagao das politicas publicas de desenvolvimento sustentavel municipal.
Elaborar um plano estratégico de desenvolvimento sustentavel municipal, com ampla participagao
da sociedade e do Polo Universitario e de Institui¢des de Educacdo Profissional e Tecnologica, a
fim de implementar politicas publicas de geracao de trabalho e renda, com foco na inclusao da
populacdo que atualmente depende dos programas assistenciais. Criar o Fundo Soberano de
Campos dos Goytacazes, permanente, construido principalmente com recursos dos royalties e
participagdes especiais, para financiamento e garantia das politicas publicas para o desenvolvimento
econdmico, urbano e socioambiental de curto, médio e longo prazo, além de criar instrumentos para
fixar no territério os recursos mobilizados pelos investimentos econdmicos, por meio do incentivo a
criacdo de micro e pequenas empresas de base tradicional e tecnolodgica, articuladas com o Polo
Universitario e de Instituicdes de Educacdo Profissional e Tecnologica de Campos dos Goytacazes,
priorizando a transi¢do energética, digital e a bioeconomia; assim como a aquisi¢cao de produtos e
servigos produzidos localmente e a incorporagdo da mao de obra do municipio. Programas de
fomento a Agricultura e os de incentivos aos Turismos histdrico, cultural, académico, ecoldgico e
de eventos esportivos desempenhardo papel fundamental na geracdo de trabalho e renda. Ampliar a
arrecadacdo propria, de forma sustentavel, a partir de formas criativas, justas e sociais, de lidar com
tributos municipais, buscando eliminar gradativamente a dependéncia orcamentaria dos royalties e
participagdes especiais. Retomar o projeto do Complexo Logistico e Industrial Farol/Barra do
Furado, atraindo novas empresas nos setores naval e offshore, além de fomentar o desenvolvimento

da industria pesqueira.



2. INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA) Implantar a Moeda Social visando reforcar o ciclo
econdmico municipal, fortalecendo os micro e pequenos comerciantes distritais e criando
mecanismos para incrementar a pequena producdo artesanal e a agropecudria local. Todos os
programas sociais e de incentivo a economia do municipio serdo pagos em moeda social. Criagao
do Programa de Protecio ao Trabalhador que tem por objetivo complementar a renda de
trabalhadores autonomos e informais do municipio, pagos em moeda social, a fim de contribuir para
a manutencdo e fortalecimento econdmico dos trabalhadores e protegendo-os das oscilagdes
econdmicas. Implementar a diversificacdo da economia local, com destaque para a economia
solidaria, privilegiando formas associativas e cooperadas. Criar linhas de crédito especiais e
assisténcia técnica em parcerias com incubadoras de base tecnoldgica e popular para micro,
pequenos empreendedores e cooperativas, especialmente no apoio na implantacdo e nos primeiros
anos de existéncia dos empreendimentos. Implementar politica de frentes de trabalho visando a
zeladoria e o cuidado do municipio, com mao de obra local, reduzindo a distancia entre o trabalho e
o local de moradia do trabalhador. Implementar programas de inclusdo produtiva para jovens,
pessoas com deficiéncia, mulheres, pessoas LGBTQIA", especialmente aquelas em situagdo de

vulnerabilidade econdmico-social e vitimas de violéncias.

3. (AGROPECUARIA E ALIMENTACAO SAUDAVEL) Criar o Programa Municipal de
Agricultura Familiar, voltado para a produgdo de alimentos saudaveis, tendo como principio basico
0 apoio e assisténcia a produgdo atual dos pequenos agricultores e assentados, buscando incorporar
as milhares de pequenas propriedades do municipio, assim como criar um Programa Municipal de
incentivo e apoio da cadeia produtiva da pesca, valorizando as mulheres que atuam nesse segmento.
Além disso, implementar politica publica agroindustrial municipal, tendo em vista a larga
populagdo de pequenos agricultores e a tradi¢do agropecudria municipal, fomentando, entre outras
acdes , a organizacao de pequenas agroindustrias nas comunidades rurais com apoio técnico de
gestdo e boas praticas. Criacdo de entrepostos comerciais descentralizados que facilitem a logistica
de comercializagdo para os produtores e consumidores nas diferentes regides do municipio,
fortalecendo e estimulando os mercados de bairro, como a "Feirinha da Roga". Parceria com o Polo
Universitario e com Institui¢des de Educagao Profissional e Tecnologica de Campos para a criagdo

de um Programa de Residéncia para os egressos dos cursos da area de agropecuaria a fim de prestar



assisténcia aos pequenos agricultores, Assentados e comunidades Quilombolas. Realizar um
mutirdo para a regularizagao fundidria e legalizacdo dos pequenos agricultores, permitindo que
possam participar de programas publicos de comercializagdo de alimentos, como o Programa da
Agricultura Familiar do Governo Federal e a compra de merenda pelas escolas do municipio e do
estado. Implementar o Programa de "Hortas Comunitarias" nas escolas, em terrenos desocupados e

areas publicas de interesse social.

4. (EDUCACAO) Implantacdo do programa de Escola em Tempo Integral, inclusiva e inovadora, e
do Programa Federal Pé-de-meia, com recursos municipais, a partir do sexto ano do Ensino
Fundamental, a fim de fortalecer a permanéncia escolar. Ofertar cursos de qualificacdo e formacao
profissional, articulados com a Educacdo de Jovens e Adultos, e implantar Centros de Formagao
Profissional em regides estratégicas, como a Baixada Campista e Travessdo, atendendo a regido

Norte do municipio. Regularizagdo do quadro efetivo da educagdo, reavaliando e reformulando o

oo~

plano de carreira e realizando Concurso Publico para a Educagdo. Universalizacdo do acesso

Educacao Infantil no municipio, realizando, quando necessario, a constru¢do de novas escolas e

Qo

creches, promovendo a adequacdo das existentes, a fim de garantir infraestrutura adequada
formacdo integral (atividades esportivas, culturais e aulas experimentais), tornando-as Centros
Comunitarios de Cultura, Esporte, Lazer e forma¢ao da populacdo do seu entorno, com especial
interesse no atendimento a 4rea rural: Assentamentos e comunidades Quilombolas. Assegurar
acessibilidade plena e salas de recursos multifuncionais em todas as escolas e creches do municipio
com recursos de tecnologia assistiva e contratagao de profissionais qualificados para atendimento ao
publico da educagdo especial (pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
pessoas com autismo e superdotacdo/altas habilidades). Implementar e fortalecer o transporte
escolar, assegurando acessibilidade e qualidade para estudantes. Implantar e fortalecer a gestao
participativa e democratica, em que os diretores eleitos pela comunidade escolar realizardo gestao
da escola, em acordo com o Conselho Escolar e Comunitario, responsaveis pela indicacdo e
fiscalizacdo dos recursos de merenda ¢ manutencdo que serdo descentralizados. Serdo priorizadas
compras diretas da agricultura familiar para a merenda escolar, garantindo uma alimenta¢do mais

saudavel. Serd criado um amplo programa de formagdo continuada dos profissionais da educacao,



valorizando os saberes e competéncias dos educadores mais experientes, articulando com o Polo

Universitario e de Instituigdes de Educacgdo Profissional e Tecnologica de Campos dos Goytacazes.

5. (SAUDE PARA TODOS) Fortalecimento do sistema basico de saiide, focando na prevencio de
doengas e saude da familia, e estabelecendo parceria com as instituigdes que ofertam cursos de
Medicina, Fisioterapia, Psicologia, Enfermagem e Assisténcia Social no municipio para fortalecer
as equipes de Agentes de Saude da Familia, a fim de dar atendimento de satde preventiva nas
comunidades, a partir das Unidades Basicas de Saude e Unidades Basicas de Saude da Familia, que
serdo fortalecidas em sua infraestrutura fisica para melhoria da qualidade de atendimento e no
quantitativo de profissionais da saide e da administracdo, assim como serdo redimensionadas em
todo o territorio campista. Criagdo do Centro de Neurologia no &mbito do municipio. Implantacdo
do Programa de Satde da Familia, voltado a aten¢do primadria e a criagdao de vinculos entre a equipe
de satde da familia e as familias adstritas. Ampliar o Programa Federal "Mais Médicos" em
Campos e instituir um programa de Saude Bucal no municipio que tera agdes nas UBS e, de
maneira preventiva, nas comunidades e escolas, articulados com o Programa Federal "Brasil
Sorridente". Criar nucleos para atendimentos emergenciais menores, atuando 24h, em localidades
estratégicas e mais distantes da area central do municipio. Implantagdo de "ambulatorios de saude
mental" no ambito do municipio. Reorganizacdo da saude com ampliagdo de exames e
medicamentos, articulando com o programa federal "Farmacia Popular". Reestrutura¢do da rede que
inclui o CRAS (vinculado a assisténcia social), a area de saude mental (ligada a Secretaria de
Satude), e atividade de transporte aos assistidos, para atendimento a crescente demanda do
municipio, vinculada a esse segmento que necessita de suporte. Ampliar o atendimento do Hospital
Veterinario da Uenf para atendimentos gratuitos e 24h, assim como implantar um Posto de
atendimento veterinario na Baixada Campista. Empenhar-se na implantagdo de uma Faculdade
Federal de Medicina da UFRJ e na constru¢ao de um Hospital Federal especializado em Oncologia

e Exames de Imagens em nosso municipio.

6. (MORADIA DIGNA) Criacdo e constituigdo do Fundo Municipal da Habitagdo Social com
destinagdo de recurso suficiente para Constru¢ao, Reforma e Ampliagao de unidades habitacionais

no contexto municipal local, sede e distritos, garantida a manutencdo da populagdo nas areas ja



ocupadas, mediante legalizagdo fundiaria e ocupacdo pelo poder publico com instalagdes basicas de
servicos publicos, como CRAS, Escolas e UBS, priorizando a concessao de novas casas as
mulheres, além de oferecer um atendimento especial as familias com pessoas com deficiéncia. Os
programas e projetos municipais voltados a habitacdo social terdo como principio o conceito de
moradia digna que vai além da unidade habitacional, considerando a qualidade de seu entorno,
infraestrutura e acesso as diversas fun¢des urbanas. Articular os programas de habitacdo com o
fomento a industria ceramista da baixada campista € o comércio local. Implantar o Nucleo
permanente de Assisténcia Técnica em Habitacdo de Interesse Social (ATHIS) para assisténcia
gratuita a melhoria das habita¢des populares, atuando no sentido de proporcionar as condi¢des para
que as moradias populares alcancem os requisitos de saneamento, higiene, seguranca € convivio
entre 0s ocupantes; bem como proporcionar suporte para elabora¢do de projetos para captacao de
recursos extraorgamentarios, e participagdo em programas federais e estaduais. Propor
regulamentacdo das contrapartidas sociais para os grandes empreendimentos imobiliarios, fixando a
exigéncia de doacgdo ao poder publico municipal de area, bem como de estrutura fisica pronta, com
equipamentos de protecdo social basica (CRAS), equipamento de satde basica (UBS), escolas
publicas de educacdo infantil ou de ensino fundamental. Firmar convénio com a Caixa para
financiamento imobilidrio dentro do Programa Minha Casa, Minha Vida, ofertando subsidio
complementar com recursos advindos do fundo municipal de habitacao para os servidores publicos.
Na perspectiva da melhoria das condigdes de saneamento bésico € necessario o fortalecimento de
uma politica municipal de saneamento basico que contemple o tema do saneamento ambiental com
atencdo especial aos recursos hidricos do municipio, criacdo de instrumentos de controle de
qualidade para o abastecimento de dgua potdvel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e de
residuos solidos; atencdo especial a drenagem de aguas pluviais urbanas, visando a redugdo do
impacto das mudangas climaticas sobre a cidade e um melhor reaproveitamento de dguas pluviais,
popularizagao do plano municipal de saneamento, fortalecimento da participagdo da sociedade civil
em pautas com o tema do Saneamento, melhoria da limpeza urbana com campanhas e politicas de
investimento em coleta seletiva de lixo, politicas publicas de integracdo entre meio ambiente e
saneamento, compreendendo solo, agua, florestas, mananciais enquanto areas de interesse

ambiental.



7. (TRANSPORTE PUBLICO E MOBILIDADE URBANA) Municipaliza¢io do Transporte
Publico municipal, com a criagdo da Empresa Publica de Transportes de Campos (EPT),
implementagdo gradativa da politica de Tarifa Zero em todo o territério do municipio e integrando
o Transporte Alternativo (vans e micro-Onibus) ao sistema operado pela Empresa Publica de
Transporte, com uma cota mensal, em moeda social, para cada veiculo subsidiado. Também serdao
disponibilizados bicicletarios e empréstimo de bicicletas e patinetes elétricos nos principais pontos
centrais dos distritos municipais, em especial nos terminais de integracao, € nas areas turisticas do
municipio de Campos. Serd criado um Plano Participativo de Mobilidade Urbana, em Campos
dos Goytacazes/RJ, incentivando a participacdo ativa da sociedade campista na construcdo das

politicas publicas relativas a transporte publico, transito, acessibilidade, ciclovias e ciclofaixas.

8. (CIDADE INOVADORA) Realizar a Conferéncia Municipal de Ciéncia e Tecnologia, a fim de
elaborar o plano municipal de ciéncia e tecnologia municipal. Criar o Sistema Municipal de Ciéncia
e Tecnologia a ser integrado pela Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, pelo
Conselho municipal sobre esse tema, pelas Instituicdes de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, promovendo a interagdo efetiva entre eles e com outros centros indutores nacionais e
internacionais. Constituir orcamentariamente o Fundo Municipal de Ciéncia e Tecnologia,
possibilitando o financiamento de projetos de pesquisa, inovagao e desenvolvimento tecnologico de
interesse do municipio, assim como apoio a formagdao continuada de estudantes, docentes,
técnico-administrativos e profissionais que atuam em programas estratégicos municipais. Promocao
da conectividade em setores econdmicos e de pesquisa, impulsionando inova¢do local.
Modernizagao da administracdo publica, promovendo transparéncia e eficiéncia por meio da
regulamentacdo de governo digital e da implantagdo de novas e inovadoras possibilidades de
organizagdo do trabalho dos servidores publicos municipais, como a implantag¢do do teletrabalho, a
reestruturacao de carreiras, a realizacao de Concursos Publicos e a garantia de que as contratagdes
publicas respeitem os direitos trabalhistas. Inovagcdo na administragdo municipal por meio da
descentralizacdo administrativa, maior transparéncia dos atos publicos e reformulacao dos
processos e fluxos de informagdo com a devida digitalizacdo, sempre quando conveniente ao
melhor atendimento ao cidaddo, com a introdu¢do de pesquisas de satisfacdo para o aprimoramento

permanente dos servigos publicos. Criacdo de uma plataforma de atendimento eletronico, integrado



e digital, nos diversos servigos municipais oferecidos a populacdo, para facilitar acesso aos direitos,
em todas as areas de necessidade da populagdo. Além disso, ¢ fundamental implementar
plataformas e aplicativos digitais municipais, visando aumentar a rentabilidade dos trabalhadores do
transporte, alimentagdo e comércio, assim como para a fixa¢do de impostos no municipio de
Campos dos Goytacazes. Realizar concursos publicos para estruturagdo dos cargos do Centro de
Informacdo e Dados de Campos (CIDAC), dotando-o de estrutura e competéncias a fim de que
desempenhe fung¢do de um Instituto de Pesquisa, a exemplo do Instituto Pereira Passos, do
municipio do Rio, direcionado a producio de informagdo para apoio ao planejamento e a tomada
de decisdes estratégicas dos gestores municipais, bem como subsidiar a formulacdo de politicas
publicas para o municipio, sendo fonte de dados confidvel para as diferentes demandas da

sociedade, especialmente para o desenvolvimento de pesquisas pelo Polo Universitario municipal.

9. INCLUSAO DIGITAL) Transformar Campos dos Goytacazes em uma cidade digital inclusiva,
tecnologica e que garanta o acesso a internet como um direito fundamental. Implementar o
Programa Municipal de Inclusdo Digital em todas as areas do Municipio, garantindo o acesso a
internet gratuita nas pragas publicas, nas escolas, postos de saude, CRAS, espagos publicos de
acolhimento, nos centros comerciais ¢ populacionais do municipio de Campos dos Goytacazes. O
Programa Municipal de Inclusdo Digital serd constituido, em seus principios e diretrizes, pelo
acesso gratuito a internet com tecnologias assistivas, anticapacitistas, de alta qualidade e com
métodos democraticos participativos. Priorizacdo de acdes voltadas ao funcionamento de redes
compartilhadas, com o objetivo de fomentar competitividade, inovacdo e inclusdo digital
comunitaria, colaborando com provedores locais para integrar a infraestrutura digital, por meio do
desenvolvimento de plataformas e servigos eletronicos de governo, como saude e educagdo,
reduzindo as desigualdades sociais e minimizando a necessidade de deslocamentos da populagdo
para acesso aos servigos publicos, como marcagdo de exames de saude e em programas sociais.
Desenvolvimento de ac¢des de capacitagdo continua em tecnologias da informagdo para servidores,
gestores ¢ a comunidade, focando em apropriagdo das TIC e letramento digital. Criacdo de
legislagdo municipal especifica para regulamentar as politicas de inclusdo digital por meio de um

conselho gestor com fundo municipal para gerir recursos € monitorar as agdes de transformacao



digital no municipio. Serd prioridade assegurar orgamentos anuais para sustentar agdes de

digitalizagdo e inclusao, promovendo equidade social e alinhando agdes as politicas nacionais.

10. (CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO E TURISMO) Defini¢io de 1% do orgamento
municipal para o Fundo Municipal de Cultura para implantagdo das diretrizes previstas no Plano
Municipal de Cultura. Manutencdo e reconhecimento do importante papel dos orgdos
representativos do Sistema Municipal de Cultura do municipio: COMCULTURA (Conselho
Municipal de Preservacdo do Patrimonio Histérico e Cultural), COPPAM (Conselho Municipal de
Preservagao do Patrimoénio Histérico e Cultural), PLANO MUNICIPAL DE CULTURA E
FUNCULTURA (Fundo Municipal de Cultura). Abertura e realizacdo de concurso publico para
suprir, com recursos humanos técnicos e especializados, a futura Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa de Campos dos Goytacazes, a Fundagao Cultural Jornalista Oswaldo Lima e os
equipamentos culturais do municipio. Incremento da Educa¢do Patrimonial nas escolas e animagao
cultural revitalizada para atuagdo como elo entre a cultura, o patrimonio e as unidades escolares e os
municipes. Realizagdo de festivais de musica, teatro, exposi¢des, do incentivo as manifestagoes da
cultura popular e de rua, hip hop, grafite e mostras de audiovisual entre outras manifestacdes
artisticas. Utilizagdo efetiva do CEPOP (Centro de Eventos Populares Osorio Peixoto) como
equipamento cultural e criagdo da Escola Municipal de Formacao de artistas, agentes e fazedores de
Cultura. Garantia da realizacdo dos eventos ja tradicionais como: circuitos de quadrilhas juninas
descentralizadas; apresentacdo das agremiagdes de Carnaval no més convencional de sua
realizagdo; Bienal do Livro, Festival Doces Palavras (FDP!), Rock Goitaca entre outros.
Implantagdo da Lei Municipal de Incentivo a Cultura. Apoio as expressoes artistico-culturais de
todo o municipio. Reconhecimento da cultura do povo negro e periférico do municipio. Valorizacao
dos artistas e trabalhadores e trabalhadoras da cultura local. Incentivo a projetos culturais nas
escolas municipais para identificar potenciais artistas nas diversas modalidades culturais e artisticas
e promog¢do da inclusdo de alunos e alunas. Criacdo de uma politica publica de recuperacio e
preservacao do patrimdnio histdrico-cultural municipal. Atencdo a diversidade da produgao cultural
campista, incluindo a cultura rural e de comunidades quilombolas e sua atuacdo no territorio; a
diversidade e a pluralidade cultural. Elaboragdo de calendario anual com os eventos culturais

promovidos pelo municipio. Implantacdo de museus tematicos para divulgar e preservar a memoria



e a historia da populacdo campista. Democratizagdo e acesso a cultura nos diferentes territorios,
com a criacdo de mais duas Casas de Cultura em distritos mais distantes do centro. Valorizacao,
catalogacdo e reconhecimento dos fazeres culturais junto ao Ministério da Cultura de acordo com
leis e decretos federais. Elaboracdo de leis municipais especificas para respaldar os tramites
necessarios para preservacdo da cultura. Formular e executar a politica, a promog¢do e o
desenvolvimento econdomico do turismo e atividades afins da cidade. Executar e promover o apoio
e/ou patrocinio a projetos ou eventos de interesse social, turistico, cultural, religioso e similares,
bem como realizar eventos e executar atividades compativeis e correlatas. Criar o Conselho
Municipal de Turismo a fim de elaborar um Plano Municipal de Turismo. Fomentar os diversos
segmentos turisticos a partir das potencialidades do municipio, a saber: turismo religioso, turismo
historico-cultural, turismo rural, turismo de sol e praia, turismo académico, ecoturismo, dentre
outros. Estabelecer programas de formacdo e atualizagdo dos municipes, especialmente as
comunidades periféricas, rurais e quilombolas, articulados com o Polo Universitirio e de
Institui¢des de Educacdo Profissional e Tecnologica, a fim de atuarem no setor turistico nas suas
diversas fungdes. Fomentar o turismo de base comunitdria, especialmente nas comunidades
tradicionais e nas dreas rurais e de interesse ecologico, como Lagoa de Cima e Imbé,
proporcionando aos moradores a possibilidade de gerenciar as atividades turisticas ofertadas,
gerando renda para a comunidade. Planejamento pautado na constru¢dao de uma cidade sustentavel a
partir da atividade turistica promovendo a melhoria da infraestrutura urbana, da acessibilidade, a

regeneragao de areas degradadas e a preservagdo do patrimonio cultural e natural do municipio.

11. (ESPORTE E LAZER) Oferecer Educacao Fisica de qualidade nas escolas municipais desde a
Educacao Infantil. Oferecer aulas de Educagdo Fisica, na Educag¢do Infantil e no primeiro segmento
do fundamental, ministradas por professores com formacdo na 4area. Construir quadras
poliesportivas em todas as escolas municipais com o devido material esportivo. Promover o
Desporto Escolar, oferecendo a iniciagdo esportiva, por meio da formagao e treinamento de equipes
escolares, em diversas modalidades, de acordo com as condi¢des da escola e com a demanda da
comunidade escolar. Implementar o Programa "Escola na Comunidade", abrindo os espagos
escolares nos finais de semana para promog¢do de atividades esportivas e lazer para as familias.

Criar um Programa de estagio e Residéncia aos estudantes e egressos dos cursos de Educacao Fisica



do Polo Universitario e de Institui¢des de Educagdo Profissional e Tecnoldgica municipal. Fomentar
e fortalecer as competicdes escolares na rede municipal de educacdo, como a revitalizacdo dos
Jogos Estudantis das Escolas Municipais (JEEM). Incentivar e possibilitar a participacdo de equipes
escolares da rede municipal em competicdes em nivel regional e nacional. Desenvolver estratégias
esportivas para a "descoberta" e desenvolvimento de talentos esportivos. Criar os centros de
exceléncia esportiva (a0 menos um para cada modalidade estratégica), a fim de possibilitar o pleno
desenvolvimento esportivo das criangas/atletas de maior potencial, oferecendo condigdes de
participagdo em competigdes regionais e nacionais para as equipes de exceléncia em varias faixas
etarias de categorias de base. Apoiar os atletas em destaque no municipio, criando o Programa de
incentivo esportivo, BOLSA ATLETA, para atletas destaque do municipio em suas diferentes
categorias e faixas etdrias. Incentivar o lazer e a pratica de atividade fisica, criando o Programa
"Vida Ativa, Gente Ativa", com Atividades Esportivas e diversas modalidades de atividades fisicas
nas pragas publicas, como Ginastica, Zumba, Pilates (solo), Yoga, Funcional, Funcional kids,
capoeira, além do Programa "Ruas de Lazer" nos finais de semana, disponibilizando areas do
municipio para o desenvolvimento de atividades fisicas e de lazer para as familias. Promog¢ao dos
Esportes Adaptados e incentivos as Pessoas com Deficiéncia, criando as Paralimpiadas escolares a
fim de promover, estimular e apoiar a pratica esportiva por pessoas com deficiéncia. Criar agdes
especificas do Programa "BOLSA-ATLETA" para atender atletas com deficiéncia, com suporte
multidisciplinar. Apoiar organiza¢des publicas, de utilidade publica ou sem fins lucrativos que
desenvolvem projetos voltados ao Esporte Adaptado e ofertar a pratica esportiva as entidades que
atendem pessoas com deficiéncia. Estruturar as pragas publicas existentes e criar pragas que
possibilitem as praticas esportivas e de lazer. Remodelar, revitalizar e criar novos espacos

arborizados e de lazer na area central e nos distritos do municipio.

12. JUVENTUDE E DIREITOS HUMANOS) Reorganizacio do Conselho Municipal de
Juventude, para garantir escuta ativa e dialogo entre o poder publico municipal e a sociedade civil
organizada. Realizar o CENSO Jovem a fim de mapear e ter clareza de dados para a
construgdo de futuras politicas publicas. Associar a subsecretaria de juventude a
Secretaria de Direitos Humanos, definindo o orgamento necessario para a implementacao

de politicas publicas para as juventudes. Fortalecimento e criagdo de pré-vestibulares



sociais nos bairros e distritos, aproveitando os formandos e recém-formados das nossas
universidades. Criacdo de bibliotecas publicas inovadoras nos distritos. Criar programas
de formacéo profissional e tecnoldgica para as juventudes. Criar a Semana da Juventude,
para discutir e oferecer servigos publicos para as juventudes. Ampliar a oferta dos
estagios na prefeitura e criar um programa de residéncia para os formandos do Polo
Universitario do municipio. Acompanhamento por parte da prefeitura de Campos da
situacdo do DEGASE e oferta de cursos profissionalizantes para esses jovens;
Fortalecimento e efetivacédo da politica do Primeiro Emprego. Criar o programa "Conhecendo
o Polo Universitario de Campos", propiciando que os estudantes do municipio conhe¢am o
ambiente universitario da cidade. Adotar a perspectiva dos Direitos Humanos de forma transversal
nas politicas publicas do municipio. Defesa incondicional do direito a vida nas dimensdes da
dignidade humana, justi¢a social e bem comum. Implementacdo e fortalecimento de politicas
publicas para a populacdo em situacdo de rua. Ampliar as politicas publicas de valorizagdo e apoio
as familias em situagdo de vulnerabilidade. Garantia de acessibilidade plena para pessoas com
deficiéncia em todo o municipio. Articular agdes conjuntas com o estado e a Unido de apoio para
reintegracdo social de jovens e adultos, assim como a formagao profissional e tecnologica, aos
egressos do DEGASE e do sistema prisional. Implementar e desenvolver acdes educativas para a
prevengdo de toda e qualquer forma de discriminagdo e opressdao. Ampliar politicas publicas que
assegurem a participacdo e o protagonismo das mulheres, dos jovens, dos idosos, do publico

LGBTQIA+, dos pretos, dos pardos, dos indigenas, dos quilombolas e das pessoas com deficiéncia.

13. (SEGURANCA PUBLICA) Seguranca Publica s6 se constréi quando bem articulada e
integrada a programas efetivos de Educacdo e Geracdo de Emprego e Renda. Implementar um
Programa Municipal de Seguranca Publica com dois eixos fundamentais: agdes estruturantes e de
valoriza¢do do servidor da seguranca publica. A¢des estruturantes: inserir a Guarda Municipal no
Sistema Nacional de Seguranga Publica, transformando-a em Policia Municipal, de acordo com a
nova proposi¢do nacional; Acessar recursos federais para seguranca publica por meio do Pronaci;
Ampliar o sistema de videomonitoramento abrangendo os principais centros populacionais do
municipio, criando o Programa “Olhar Digital” na area central, nos bairros e distritos; Implantar

modulos de seguranga destacados visando uma seguranca preventiva e cidada, garantindo uma



presenca maior da Policia Municipal no cotidiano do municipio; Integrar as a¢des com a Policia
Militar e Civil do Estado do Rio de Janeiro, assim como as Policias Federal e Rodoviaria Federal;
Criar grupamentos especiais da Policia Municipal, como a Patrulha Maria da Penha (combate a
violéncia doméstica e contra a mulher), Patrulha Rural (combate a violéncia no campo) e Patrulha
Pet (combate aos maus-tratos com animais). Valorizagdao do servidor: implantar um Programa de
valorizagdo do servidor da segurancga publica; Realizar Concurso Publico para area de seguranga
municipal; investir em formagdo continuada para os profissionais de seguranga; promover para o
ultimo nivel da carreira em caso de morte do servidor no exercicio de sua fungdo publica, ou em
virtude dela; Converter as intimagdes para oitivas judiciais e convocacdes funcionais nos dias de
folga, em folgas ou atividades remuneradas; reduzir a carga horaria, sem prejuizo da remuneragao,
para as policiais municipais com filhos especiais; Criar a Casa da Policia Municipal com assessoria

especial de combate ao machismo, atendimento psicologico e assessoria juridica.



